REPUBLIKA HRVATSKA 
ŽUPANIJA BRODSKO-POSAVSKA 
OSNOVNA ŠKOLA "VLADIMIR NAZOR"
SLAVONSKI BROD


ZAPISNIK


KLASA: 007-04/25-02/05
URBROJ:  2178-1-1-25-02
Slavonski  Brod, 27. 10. 2025. godine

Na 5. sjednici Školskog odbora Osnovne škole „Vladimir Nazor" Slavonski Brod  
koja se održala 27. 10. 2025. godine (ponedjeljak) u 17 sati u prostorijama Škole (Franje Marinića 9, Slavonski Brod) nazočni su: 
Tanja Krajina, 
Stanislav Sorić, 
Zoran Marijić, 
Željko Šimić, 
Mirko Kruljac,
Terezija Lakušić 
Nataša Stanković.

Predsjednik Školskog odbora Zoran Marijić otvara 5. sjednicu i predlaže sljedeći 

DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika s 3. sjednice Školskog odbora od 7. 10. 2025.
2. Usvajanje zapisnika s 4. sjednice Školskog odbora od 7. 10. 2025. 
3. Izbor kandidata po natječaju učitelj/ica razredne nastave -1 izvršitelj do 31. 8. 2026. na određeno, puno radno vrijeme, rad u PŠ Donja Bebrina 
4. Izbor kandidata po natječaju učitelj/ica razredne nastave - 1 izvršitelj do 31. 8. 2026. na određeno, puno radno vrijeme, rad u PŠ Gornja  Bebrina
5. Izbor kandidata po natječaju učitelj/ica razredne nastave - 1 izvršitelj do 31. 8. 2026. na određeno, puno radno vrijeme, rad u MŠ 
6. Izbor kandidata po natječaju učitelj/ica geografije - 1 izvršitelj na neodređeno nepuno radno vrijeme 20 h tjedno, rad u MŠ i PŠ Ruščica
7. Izbor kandidata po natječaju učitelj/ica fizike - 1 izvršitelj na određeno nepuno radno vrijeme 20 h tjedno rad u MŠ i PŠ Ruščica
8. Razno

Dnevni red jednoglasno je usvojen.


1. Usvajanje zapisnika sa 3. sjednice Školskog odbora od 7. 10. 2025.
*Zapisnik je jednoglasno usvojen.

2. Usvajanje zapisnika sa 4. sjednice Školskog odbora od 7.10. 2025.
*Zapisnik je jednoglasno usvojen.

3. Izbor kandidata po natječaju učitelj/ica razredne nastave - 1 izvršitelj do 31.8.2026. na određeno, puno radno vrijeme, rad u PŠ Donja Bebrina

Na razgovor-intervju pozvano je 10  kandidata koji su ispunjavali uvjete natječaja.
Od 10 pozvanih kandidata na natječaj na određeno puno radno vrijeme, razgovoru je pristupilo 6 kandidata, a odgovarali su na 9 pitanja.  
Osim pitanja povjerenstvo je bodovalo opći dojam, fleksibilnost i motiviranost. Kandidati su pojedinačno mogli dobiti najviše 360 bodova, a smatra se da je kandidat zadovoljio ako je dobio najmanje 180 bodova.
Nakon razgovora–intervjua, povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata prema ukupnom broju bodova:


Ime i prezime kandidata	Broj ostvarenih bodova	    Napomena 
1.  Ivana Pudić Nančić	                                                 nije pristupila
2.  Ana Vukasović		                                                 nije pristupila
3.  Antonela Rujek		                                                 nije pristupila
4.  Iva Grubišić Došlić              	 356	
5.  Kristina Knežević	                         342	
6.  Josipa Ćorković	                         359	
7.  Ana Brico 	                                     357	
8.  Marta Gerečko		                                                 nije pristupila
9.  Marija Šoronda	                         348	
10. Marin Gavran	                         350	

Ravnateljica Škole za radno mjesto učitelj/ica razredne nastave u PŠ Donja Bebrina predlaže Josipu Ćorković, magistru primarnog obrazovanja iz Slavonskog Broda koja ima višegodišnje iskustvo rada u kombinaciji.

*Školski odbor jednoglasno prihvaća prijedlog ravnateljice i na upražnjeno radno mjesto suglasan je zaposliti Josipu Ćorković, magistru primarnog obrazovanja iz Slavonskog Broda do 31. 08. 2026.

4. Izbor kandidata po natječaju učitelj/ica razredne nastave - 1 izvršitelj do 31. 8. 2026. na određeno, puno radno vrijeme, rad u PŠ Gornja  Bebrina	

[bookmark: _Hlk212451521]Na raspisani natječaj javilo se 10 kandidata. 6 kandidata odazvalo se intervjuu. Na upražnjeno radno mjesto ravnateljica predlaže kandidatkinju Ivu Grubišić Došlić, magistru primarnog obrazovanja iz Slavonskog Broda koja je ostvarila najveći broj bodova i ima višegodišnje iskustvo rada s učenicima.

*Školski odbor jednoglasno usvaja prijedlog ravnateljice da se na upražnjeno radno mjesto učitelja RN do 31. 08. 2026. u PŠ Gornja Bebrina primi Iva Grubišić Došlić, magistra primarnog obrazovanja  iz Slavonskog Broda.

5. Izbor kandidata po natječaju učitelj/ica razredne nastave - 1 izvršitelj do 31. 8. 2026. na određeno, puno radno vrijeme, rad u MŠ
	
Na raspisani natječaj javilo se 10 kandidata. 6 kandidata odazvalo se intervjuu. Na upražnjeno radno mjesto ravnateljica predlaže kandidatkinju Anu Brico, magistru primarnog obrazovanja, iz Bukovlja, koja je ostvarila 357 bodova i ima višegodišnje iskustvo rada s učenicima.

*Školski odbor jednoglasno usvaja prijedlog ravnateljice da se na upražnjeno radno mjesto učitelja razredne nastave do 31. 08. 2026.godine, rad u matičnoj školi, primi Ana Brico, magistra primarnog obrazovanja.
	
6. Izbor kandidata po natječaju učitelj/ica geografije - 1 izvršitelj na neodređeno nepuno radno vrijeme 20 h tjedno, rad u MŠ i PŠ Ruščica
Na raspisani natječaj javilo se 6 kandidata koji su ispunjavali uvjete natječaja. Intervjuu je pristupilo 3 kandidata.
 
Ime i prezime kandidata	Broj ostvarenih bodova	Napomena 
1.Branimir Kramberger	354	
2.Barbara Kuzmić	            359	
3.Helena Ivanović		                                                nije pristupila
4.Linda Korpar		                                                nije pristupila
5.Marina Kujundžić		                                                nije pristupila
6.Mateo Aračić	            351	

Barbara Kuzmić, magistra geografije i pedagogije ostvarila je naveći broj bodova i sukladno tome ravnateljica predlaže da se na upražnjeno radno mjesto učitelj geografije na neodređeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno, rad u PŠ Ruščica i MŠ, zaposli Barbara Kuzmić, magistra edukacije geografije i pedagogije iz Slavonskog Broda.

*Školski odbor jednoglasno prihvaća prijedlog ravnateljice i daje suglasnost da se na upražnjeno radno mjesto zaposli magistra edukacije geografije i pedagogije Barbara Kuzmić iz Slavonskog Broda.




7. Izbor kandidata po natječaju učitelj/ica fizike - 1 izvršitelj na određeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno rad u MŠ i PŠ Ruščica
	  	
Na raspisan natječaj za učitelja fizike na određeno nepuno radno vrijeme, rad u MŠ i PŠ Ruščica od 20 sati tjedno, do 31. 08. 2026. godine nije se prijavio niti jedan stručni kandidat.
Na natječaj se ukupno prijavilo 6 kandidata. Od svih 6 kandidata samo je Marija Pleša, učiteljica razredne nastave, pristupila natječaju s pedagoškim kompetencijama.
Sukladno svojim ovlastima i zakonskim mogućnostima ravnateljica predlaže da se na radno mjesto učitelj fizike, do 5 mjeseci, nestručno, zaposli Marija Pleša, magistra primarnog obrazovanja iz Slavonskog Broda.

*Školski odbor jednoglasno usvaja prijedlog ravnateljice da se na upražnjeno radno mjesto učitelja fizike do 5 mjeseci, rad u Matičnoj školi i PŠ Ruščica na 20 sati tjedno zaposli Marija Pleša, magistra primarnog obrazovanja iz Slavonskog Broda.


8. Razno

a) Školska prehrana

Na zamolbu za sastankom s članovima Školskog odbora u svezi pitanja prehrane, gospodin Alen Čuljak došao je s prijedlogom poboljšanja prehrambenih uvjeta u školskoj kuhinji opremanjem i uvođenjem potrebne infrastrukture iste u matičnoj školi. Prema njegovim izračunima, 0.95 eura troši se na prehranu po obroku u OŠ „Vladimir Nazor“, dok se u OŠ „Ivana Brlić-Mažuranić“ troši 1.43 eura. Izračun je, napominje, „indikativan“, „nije u potpunosti precizan“, ali svakako smatra da bi se razlika od 0.48 eura mogla iskoristiti za opremanje ili poboljšanje prehrambenih uvjeta. Također, osvrnuo se i na kvalitetu prehrane - riba, voće i povrće nužni su djeci svakoga dana, kako napominje, te smatra da postoji prostor za napredak. Juhe, također napominje, trebalo bi biti na meniju svakoga dana, a i standard kilokalorija također bi trebao biti viši prema njemu dostupnim informacijama.
Ravnateljica napominje da je iznos po danu i djetetu propisan od Ministarstva 1.33 eura te kako se škola trudi potrošiti onoliko koliko je čega na raspolaganju. Glavna nutricionistkinja Zavoda, Ivana Šimić, propisuje strogo nutricionističke menije, što ravnateljica redovito prati, važe, nudeći i ribu i ostale nutricionistički kvalitetne proizvode, ali veliki broj učenika jednostavno ne želi to jesti. Djeca su čak na otvorenoj raspravi o prehrani napisala i izjasnila se što žele jesti, a Škola osluškujući svoje najvažnije korisnike sve navedeno pokušava uskladiti s nutricionističkim programom. 
Također školskim budžetom kupljen je štednjak na plin, ali nedostaje ostala popratna oprema. Nakon pokrenutog postupka, izrade elaborata, sami priključak koštao bi 1500 eura, ali uz to potrebno je i fizičko proširenje prostorije, aparati, suđe i slično što uvelike povećava potreban iznos. Problem skladištenja hrane također je prisutan i sve samo povlači jedno drugo bez mogućnosti konkretnog rješenja, što je predstavnik Vijeća radnika, Željko Šimić dodatno i napomenuo prije negoli je zamolio predsjednika Zorana Marijića za dopuštenje za napuštanjem sjednice zbog evidentno narušenog duševnog mira prilikom rasprave.
Predsjednik Zoran Marijić nakon svega izrečenog zaključuje da se rješavanju problema mora pristupiti obraćanjem Škole Gradu Slavonskom Brodu, nadležnim upravnim odjelima, a ono što se odmah može učiniti jest kontaktirati i ostale gradske škole u vezi školskog menija te osluhnuti njihova iskustva.
Također, predsjednik napominje da se pripremi izračun potrošnje sredstava u svrhu prehrane za 9. i 10. mjesec tekuće godine te da se pripremi zasebna točka dnevnog reda u svezi školske prehrane u nekom narednom periodu. 



Školski odbor završava u 18.10 sati.

 





Zapisničar:   Mirko Kruljac                                 Predsjednik Školskog odbora:   Zoran Marijić

